AREA DE PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR
SECCION DE PERSONAL/NEGOCIADO DE GESTION.
Teléf: 950 21 11 63 - Fax: 950 211150

Correo electronico: personal@dipalme.org

SEGUNDO EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION PARA LA FORMACION DE UNA
LISTA DE ESPERA DE GOBERNANTA.

En una Residencia de mayores, de 120 plazas asistidas, distribuidas en tres
plantas y con los servicios habituales de un centro de este tipo, la dotaciéon de personal
tiene que cumplir con los ratios establecidos en las normativas autonémicas:

Responda a las siguientes cuestiones:

1.- Senale los componentes del Equipo de Proteccién Individual (EPIS) de los
peones de Servicios Generales, encargados de la recogida de residuos, distribucion de
ropa, pequenas instalaciones y traslado de enseres.

2.- Organizacion de la limpieza en turno de tarde; turnos necesarios (de 7
horas) a lo largo de la semana, zonas a limpiar, teniendo en cuenta que la actividad
asistencial es de mafiana y los cuidados personales 24 horas.

3.- Revision de lenceria para dotar de nueva una residencia de este tipo:

- Tipos de ropas.
- Cantidades aproximadas.

4.- Indique las actuaciones de la gobernanta en un evento del programa de
animacion sociocultural, teniendo en cuenta que es un evento interno con invitacién de
familiares e incluye aperitivo.



